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ASCUDT - Associacao Socio-Cultural dos Deficientes de Tras-os-Montes

CODIGO DE ETICA
VALOR PRINCIPIO JUSTIFICACAO DA ASSOCIACAO VALOR-PRINCIPIO
= O valor de cidadania ativa esta associado ao principio do direito a autonomia, pois
Cidadania Ativa Principio do Direito @ Autonomia esta é uma condigdo de cidadania, fundamental no processo de socializagdo e de

afirmacao individual.

= O valor da confidencialidade estda associado ao principio da
Principio da confidencialidade/consentimento informado, pois é pertinente que a instituicao e os
Confidencialidade Confidencialidade/Consentiment colaboradores estejam atentos e cumprir todas as leis e requlamentagées relativas
o Informado a protegdo, utilizagdo e confidencialidade dos dados pessoais de todas as partes
interessadas.
= O valor da dignidade da vida humana esta associado ao principio da dignidade da
Dignidade da vida Principio da Dignidade da pessoa com deficiéncia, pois este é um valor intrinseco e ndo pode depender de
humana Pessoa com Deficiéncia quaisquer condigbes intrinsecas ou extrinsecas ao sujeito, tenham elas a ver com
competéncias, capacidades ou outro tipo de carateristicas.
= O valor da dinidade da vida humana esta associado ao principio do direito a
Dignidade da vida Principio do Direito a sexualidade, pois a pessoa com deficiéncia é, como qualquer outra, um ser tnico e
humana Sexualidade irrepetivel, com necessidades, desejos, expetativas e sonhos, & qual tém que ser
garantidas todas as condiges de dignidade que séo devidas a todo o ser humano.
= 0 valor da igualdade de oportunidades esta associado ao principio a igualdade de
oportunidades de participagdo e de informagédo, pois este direito decorre da
el Principio a Igualdade de universalidade que deve presidir a promogédo dos direitos de qualquer pessoa. No

oportunidades

Oportunidades de Participagéo e
de Informagéo

quadro deste principio defende-se que, independentemente dos mecanismos de
adaptagdo e formagdo que possam ser facultados as pessoas com deficiéncia,
deverdo ser os proprios contextos de oportunidade a integrar mecanismos de
promogéo de oportunidades de igualdade.

= O valor da igualdade de oportunidades esta associado ao principio da néo-
Igualdade de o e discriminagdo, pois a pessoa com deficiéncia ndo deve ser vedada de qualquer tipo
. Principio da N&o-Discriminagéo RS . .
oportunidades de discriminagdo que coloquem em causa a sua igualdade de oportunidades
(econdmicas, culturais, religiosas, politicas, formativas ou outras).
= 0 valor da integridade esta associado ao principio da transparéncia da acgéo e da

Integridade

Principio da Transparéncia da
Agéo e da N&o Lucratividade

néo lucratividade, pois as intervengées para a pessoa com deficiéncia devem ser
planeadas, organizadas e desenvolvidas de forma clara, compreensiva e
transparente, para que fiqguem salvaguardados de forma inequivoca os principios
técnicos e éticos que devem presidir & agéo.

Privacidade

Principio do Direito a Privacidade

O valor da privacidade esta associado ao principio do direito a privacidade, pois é
um direito inquestionavel que, por estar associado a individualidade, varia do ponto
de vista relativo de pessoa para pessoa.

Responsabilidade
social

Principio da Valorizagao dos
colaboradores

O valor de responsabilidade social esta associado ao principio da valorizagéo dos
colaboradores, pois é de extrema importancia que as pessoas envolvidas na
Instituigdo estejam na mesma visdo de comprometimento e capacitagao.

Responsabilidade

Principio do Primado da Inclusao

O valor da responsabilidade social esta associado ao principio do primado de
inclus&o, pois os direitos humanos sdo universais, pelo que devem ser usufruidos
por todas as pessoas, designadamente as mais vulneraveis.

social = A instituigdo deve promover a criagdo de condigbes para a efetivagdo dos
respetivos direitos de cidadania.
= 0 valor de rigor esta associado ao principio da qualidade, pois é fundamental que
Rigor Principio da Qualidade exista uma pratica comprovada, em que 0s resultados da acdo sejam medidos e
comparados com 0s objetivos que se pretenderam atingir.
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